Neuen Job in Buiderich gefunden

Der Arbeitsmarkt in der Region entwickelt sich nach Einschatzung der Agentur fiir Arbeit positiv. Die Arbeitslosenquote
liegt im Rhein-Kreis Neuss bei sechs Prozent, in Meerbusch wieder bei 5,0 Prozent.

VON JORG JANSSEN

Auf der StraRe stehen nach nur ei-
nem Lehrjahr: Diese Aussicht
machte René Zimmermann Angst.
Der 21-Jdhrige hatte Pech, denn
sein erster Arbeitgeber, die Neusser
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Firma Whitesell, ging in die Insol-
venz. ,Ein richtiger Schock”, erin-
nert sich der junge Kaarster. Doch
der Arbeitgeberservice der Arbeits-
agentur und der neue Geschaftsfiih-
rer des Biidericher Familienunter-
nehmns ,Rhein-Getriebe”, Her-
mann Heringer, halfen dem Lehr-
ling ohne Lehrstelle. Heute lernt er
bei Ausbildungsleiter Frank Broich
Zerspanungsmechaniker. ,Wir ha-
ben das erste Lehrjahr als Industrie-
mechaniker anerkannt, weil die Be-
rufe dhnlich sind“, sagt Broich.

Die Geschichte mit dem gltickli-
chen Ende nahm die Arbeitsagentur
Monchengladbach/Neuss zum An-
lass, gestern ihre Monatsstatistik in
den Rdumen der Biidericher Firma
vorzustellen. Ein Familienbetrieb,
spezialisiert auf besondere Schne-

René Zimmermann (I.) und sein Ausbildungsleiter Frank Broich: Der Kaarster lernt
nach einer Firmenpleite jetzt bei ,Rhein-Getriebe" in Bliderich. roro: uLLioackwEILER

ckengetriebe, mit knapp 60 Mitar-
beitern und guten Perspektiven.
Und aus Sicht der Agentur ein guter
Ort, um nicht nur Zahlen und Quo-
ten, sondern auch die zu zeigen, um
die es geht: Menschen, die einen Job
suchen oder gefunden haben.
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt in
der Region entwickeln sich positiv.
«Der Frithjahrsimpuls ist spiirbar”,
sagt Wolfgang Draeger, Operativ-
Geschiftsfithrer der Arbeitsagentur.
Im gesamten Rhein-Kreis Neuss
liegt die Arbeitslosenquote beisechs
Prozent. Gegeniiber dem Vormonat
ist das keine Verinderung, im Ver-
gleich zum Mirz 2015 bedeutet es
aber einen Riickgang um 0,3 Pro-
zent. Deutlich mehr Menschen
ohne Job gibt es in Ménchenglad-
bach. Die Quote liegt dort im Mirz

1340 Meerbuscherim
Mirz ohne Arbeit

Bezirk Im Marz waren 29,068
Manner und Frauen in Ménchen-
gladbach und im Rhein-Kreis
Neuss arbeitslos gemeldet. Das
sind gegeniiber dem Vormonat
103 Menschen weniger (-0.4 Pro-
zent). Die Arbeitslosenquote im
Agenturbezirk blieb im Vergleich

| zum Vormonat konstant bei 79
Prozent. Im Marz 2015 lag sie bei
8.0 Prozent.

Vor Ort In Meerbusch waren im zu
Ende gegangenen Monat 1340
Manner und Frauen(Marz 2015:
1420) arbeitslos, das entspricht ei-
ner Quote von exakt fiinf Prozent,

bei 11,2 Prozent (2015: 10,9 Pro-
Zent).

Die Chancen auf einen Ausbil-
dungsplatz stehen in der Region
gut. Ein Stiick Mobilitdt gehért aller-
dings dazu. So stehen im gesamten
Agenturbezirk 4545 Bewerbern nur
2838 Ausbildungsstellen gegeniiber.
Im Rhein-Kreis Neuss - hier ist das
Verhiltnis etwas gilinstiger - kom-
men auf einen Bewerber 0,7 Stellen.
«Aber in Diisseldorf ist die Relation
genau andersherum. Dort gibt es
mehr Ausbildungsplitze als Bewer-
ber. Wer also bereit ist, eine halbe
Stunde mit Bus und Bahn zu fahren,
wird meist flindig", sagt Draeger. Er-
freulich fiir junge Menschen: Insge-
samt ist die Jugendarbeitslosigkeit
(Médnner und Frauen bis 25 Jahre)
riickldufig. Im Jahresvergleich sank
sie im Agenturbezirk von 2443 auf
2230 Menschen. In Rhein-Kreis
Neuss sind aktuell rund 900 junge
Erwachsene ohne Job.

Ebenfalls positiv: Die Zahl der so-
zialversicherungspflichtig Beschif-
tigten steigt. Rund 143.529 (Vorjahr:
140.403) sind es im Rhein-Kreis
Neuss, 94.700 (Vorjahr: 91.335) in
Mbonchengladbach. Besonders viele
Jobs gibt es in den klassischen Zu-
wachs-Branchen wie Logistik, Ver-
kehr, Sicherheit und Gesundheit.

Auf dauerhaft angestellte Mitar-
beiter setzt auch das Biidericher
Traditionsunternehmen. Von Leih-
arbeit und Werkvertrdgen hat es
sich verabschiedet. ,Wir nriissen in
einem besonderen Markt Kunden-
anspriiche erfiillen. Die dafiir not-
wendige Qualitdt erreichen wir nur
mit Mitarbeitern, die ganz zur Be-
legschaft gehéren®, sagt Heringer.



